SECAO JUDICIARIA DO ESTADO DO AMAPA

EDITAL PARA SELECAO DE ESTAGIARIOS

Edital n°. 002, de
04 de junho de 2014, que tem

por finalidade selegao

estagiarios de Contabilidade, de
Administracdao e de Informatica
para formacdo de cadastro
reserva das vagas que vierem a
surgir durante o periodo de

validade da selegao.

I. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O processo de selecdo de candidatos para o preenchimento de vagas de estagio na Justica Federal de
10 Grau/Segdo Judiciaria do Amapa sera realizado sob a responsabilidade da Comissdo Examinadora,

designada pela Portaria DIREF n°. 184, de 29/05/2014.

1.2. A Selegao compreendera a verificagao de conhecimentos do candidato por meio de prova escrita.

1.3. A Selegdo tem por finalidade a formacdo de cadastro reserva para a Justica Federal de Primeiro

Grau/Secdo Judiciaria do Amap3, localizada na Rodovia BR-210, n® 2131 - Infraero II, nesta capital.

II. DAS INSCRICOES

2.1. A participacdo no processo seletivo fica restrita aos estudantes dos cursos de Contabilidade, de
Administracdo e de informatica de quaisquer instituicdes de ensino superior, desde que estejam

regularmente registradas pelo MEC e tenham convénio com a Secdo Judiciaria do Amapa.
2.2. O candidato devera atender as seguintes condicdes no ato da contratacao:

a) estar regularmente matriculado e com frequéncia comprovada no semestre em curso;

b) estar cursando, no minimo, o 3° semestre, ou no maximo o 6° semestre, conforme o regime

adotado pela Universidade ou Faculdade;
C) ndo serdo aceitas inscricdes que ndo contenham todos os dados solicitados.

2.3. A assinatura do Termo de Compromisso ficara vinculada a prévia formalizagdo de convénio entre a
Instituicdo de Ensino e a Justica Federal, em atendimento disposto no artigo 169, paragrafo Unico, da

Resolugdo N.CF-RES-2012/00208 de 4 de outubro de 2012.

2.4. As inscricdes deverao ser efetuadas no periodo de 16/06/2014 a 04/07/2014 cujo formulario
estara disponivel no site portal.trfl.jus.br/sjap, e serdo validadas mediante a entrega na Secgdo de
Desenvolvimento e Avaliagdo de Recursos Humanos — SEDER/SJAP, no horario de 9h:30mim as 12h
e de 13h as 16h. O candidato devera estar com a ficha de inscricdo devidamente preenchida com os

dados solicitados.

2.5. No ato da inscrigdo, o candidato devera entregar 400g de leite em pé integral (em lata ou pacote) ou
1Kg de alimento nao perecivel (exceto sal), que serao revertidos a uma entidade filantropica. Caso nao

tenha condicbes econémicas, devera protocolar peticdo requerendo isen¢do fundamentadamente.
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2.6.

2.7.

2.8.

2.9.

As informacgdes prestadas no preenchimento da ficha de inscricdo sdao de inteira responsabilidade do
candidato e no ato de contratagdo deverdo ser comprovadas mediante apresentacdo dos documentos
exigidos no subitem 2.2, alineas “a” e "b".

As pessoas portadoras de necessidades especiais deverdo apresentar documento que comprove tal
condicdo na Secdo de Desenvolvimento e Avaliagdo de Recursos Humanos no ato da validagdo da
inscricdo na Justica Federal, no periodo de 16/06/2014 a 04/07/2014, no horario de 9h: 30mim
as 12h ou de 13h as 16h.

Os requerimentos que ndo atenderem aos requisitos supracitados serdao indeferidos pelo Presidente
da Comissao Examinadora, ndo se admitindo, ademais, inscricao condicionada.

Considerar-se-a documento comprobatdrio para efeito do subitem 2.7, relatdrio médico detalhado,
recente, que indique a espécie e o grau ou nivel da necessidade especial de que é portador, com
expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificacao Internacional de Doengas (CID) e a sua
provavel causa ou origem, sendo este requisito indispensavel e, portanto, obrigatorio. Se for o caso, o
relatorio médico deve indicar se o candidato necessita de condicOes especiais para aplicagdo da prova.
No caso de ndo apresentacdo do relatério médico no prazo estipulado no subitem 2.7 ou ndo contendo
este as informacoes acima indicadas, a inscricdo sera processada como a de candidato ndo portador
de necessidade especial, mesmo que declarada tal condicao.

II1. DAS VAGAS

3.1

3.2

3.3.

. Os candidatos habilitados integrardo a lista de aprovados para estagio da Justica Federal de 1° Grau,

em Macap3, e serdo convocados de acordo com a area para a qual concorreu e as vagas que vierem a
surgir durante a validade da selecdo, em estrita observancia a ordem de classificacdo.

. O preenchimento da vaga pelo candidato habilitado estara condicionado ao seu comparecimento na

Justica Federal do Amapa, no prazo de 03 (trés) dias Uteis, apds a convocagao por telefone ou e-mail,
munido dos documentos de identificacdo pessoal (RG e CPF), 01 (uma) foto 3x4, fundo branco e dos
documentos comprobatdrios do vinculo com a instituicdo de ensino conveniada (Atestado de
Frequéncia e Grade Curricular), bem como de atestado médico que comprove a boa condigdo de saude
para o desenvolvimento do estagio (de acordo com a IN 13-01 do TRF 12 Regido).

A formalizacdo da pratica do estagio pelo candidato convocado dar-se-a mediante assinatura de Termo
de Compromisso.

3.4.A assinatura do Termo de Compromisso de estagio ficara vinculada a prévia formalizagdo de convénio

3.5

entre a instituicdo de ensino e a Justica Federal, em atendimento disposto no artigo 169, paragrafo
Unico, da Resolugao N.CF-RES-2012/00208 de 4 de outubro de 2012.

. Os portadores de necessidades especiais terdo direito a concorrer as vagas oferecidas para estagio no

ambito da Justica Federal em Macapd, sendo reservado o percentual de 10% (dez por cento), do total do
quadro de lotacdo, cuja ocupagao considerara as competéncias e necessidades especiais do estagiario e as
atividades e necessidades proprias das unidades organizacionais. No caso do resultado da aplicagao do
percentual indicado ser fracionario, este sera arredondado para o nimero inteiro seguinte.

3.6

. Ndo preenchidas por candidatos portadores de necessidades especiais as vagas reservadas, poderao

sé-lo pelos demais candidatos habilitados, com a estrita observancia da ordem de classificagdo da
selecao.

IV. DO EXAME DE SELEGAO

4.1

4.2.

4.3.

. A prova sera aplicada para todos os candidatos no dia 17/08/2014, de 09h: 30mim as 12h, na

sede da Segdo Judiciaria do Amapa.

O (A) candidato (a) devera apresentar-se para a prova munido de documento de identificagdo
original com foto, comprovante de inscricdo e caneta esferografica azul ou preta, com antecedéncia
minima de trinta minutos do inicio da prova.

A prova terd duracdo de 2horas e 30minutos.
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4.4. A prova sera composta de duas partes. Uma parte objetiva, contendo 20 (vinte) questdes de mdltipla
escolha, de acordo com o contelido programatico constante do Anexo I deste Edital e uma parte
subjetiva, composta de 2 (duas) questOes discursivas, sobre temas relacionados a area para a qual o
candidato esta concorrendo.

4.4.1 Todas as questGes de multipla escolha terdo o mesmo valor: 1 (um) ponto.

4.4.2 As questdes discursivas valerdao 5(cinco) pontos cada.

4.4.3 A resposta para cada questdo discursiva ndo podera exceder o limite de 20 (vinte)
linhas. Dessa forma, ndo sera considerado, para fins de correcao, o texto que exceder o

limite de linhas estabelecido neste subitem.

4.4.4 A correcao das questOes discursivas ficara condicionada ao acerto de, no minimo,
50% das respostas das questdes de multipla escolha.

4.4.5 A nota final sera obtida pelo resultado da somatdria de pontos das questGes objetivas
e das questdes discursivas.

4.4.6 Sera considerado aprovado o candidato que atingir o minimo 50%, dos pontos
possiveis da prova.

4.5 N3o serdo permitidas consultas a qualquer tipo de material, o uso de calculadora, bem como de
celulares e outros eletronicos.

4.6 O candidato devera transcrever as respostas da prova objetiva para a Folha de Respostas, dentro do
prazo previsto no item 4.3, que sera o Unico documento valido para a correcao.

4.7. O preenchimento da Folha de Respostas sera de inteira responsabilidade do candidato.

4.8. As respostas que contenham rasuras ou que indiquem mais de uma alternativa serdo consideradas
incorretas.

4.9. O candidato podera levar o formulario da prova somente ap0s o transcurso de uma hora apds o inicio
da prova.

4.10. Os candidatos poderdo interpor recurso em relagdo ao gabarito preliminar (conforme formularios
indicados nos anexos II e III) no prazo de até 02 (dois) dias Uteis apds a divulgagdo do gabarito
preliminar, na SEDER, no horario de 13h as 16h. Nao serdo recebidos recursos fora deste periodo.

4.11. Sera indeferido liminarmente o recurso sem fundamentacdo.

4.12. Transcorrido o prazo de recurso e apds a decisdo dos recursos interpostos, sera divulgada a lista dos
candidatos habilitados.

4.13. O resultado preliminar sera divulgado, provavelmente, no dia 01/9/2014, no mural da Secdo
Judiciaria do Amapa, bem como no site portal.trfl.jus.br/sjap.

4.14. Os candidatos poderdo interpor recurso do resultado preliminar da prova no prazo de até 02 (dois)
dias Uteis apds a divulgacdo do gabarito preliminar, junto a SEDER, no hordrio de 12h as 16h. Nao
serdo recebidos recursos fora deste periodo

V. DA HABILITAGAO
5.1. Serdo considerados habilitados os candidatos que obtiverem o minimo de 50% das questoes.
5.2. Em caso de empate, serd priorizado o candidato que:
5.2.1 tiver cumprido a maior parte do curso;

5.2.2 tiver mais idade;
5.2.3 tiver maior carga hordria de servigo voluntario no judiciario.
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5.3.

A habilitagdo no processo de selegdo de estagiarios ndo gera direito a convocagdo, que sera realizada
conforme a conveniéncia da Secdo Judiciaria do Amapa, em estrita observancia a existéncia de vagas,
garantindo aos classificados a preservacao da ordem de classificacdo no ato de preenchimento das
vagas.

VI. DISPOSICOES FINAIS

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

6.7.

6.8.

6.9.

A inscricdo no processo de selecdo implica aceitagdo tacita de todas as condicoes dispostas neste
Edital.

O estagio sera regido de acordo com artigo 16°, paragrafo Unico, da Resolucao N.CF-RES-2012/00208
de 4 de outubro de 2012, do Conselho da Justica Federal, bem como da Instrucao Normativa 13-01,
do TRF/12 Regido, no que couber observada a vedacdo da pratica do nepotismo determinada pelo
enunciado n°. 7, do Conselho Nacional de Justica.

A duracdo do estagio é de 2 (dois) anos, incontinenti contudo seu desligamento se dard
imediatamente, apds a conclusdo ou interrupgdo do curso, e no caso de desligamento da instituigao.

A carga horaria a ser cumprida pelo estagiario € de 04 (quatro) horas diarias e 20 (vinte) horas
semanais.

A Secdo Judiciaria do Amapa concedera bolsa de estagio no valor de R$ 912,00 (novecentos e doze
reais) e auxilio transporte no valor de R$ 5,60 por dia Util, podendo ser majorado no curso do estagio.

A Administragdo contratara seguro de acidentes pessoais e auxilio transporte para o estagiario pelo
prazo de duracdo do estagio.

De acordo com a legislacdo vigente, o estagio ndo gera vinculo empregaticio.

O prazo de validade do processo de selecao é de 1(um) ano a contar da data da homologacdo do
resultado.

Os casos omissos serao resolvidos pela Comissdo Examinadora.

Macapa/AP, 04 de junho de 2014.

Antonio Fausto Viana Junior
Presidente da Comissdo
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ANEXO 1

CONTEUDO PROGRAMATICO
CONTABILIDADE

Lingua portuguesa

1 Compreensdo e interpretacdo de textos. 2 Tipologia textual. 3 Ortografia oficial. 4 Acentuacdo grafica. 5
Emprego das classes de palavras. 6 Emprego/correlagdo de tempos e modos verbais 7 Emprego do sinal
indicativo de crase. 8 Sintaxe da oracdo e do periodo. 9 Pontuacdo. 10 Concordancia nominal e verbal. 11
Regéncia nominal e verbal. 12 Significacdo das palavras. 13 Redagdo de Correspondéncias Oficiais (Manual de
Redacdo da Presidéncia da Republica). 13.1 Adequagdo da linguagem ao tipo de documento. 13.2 Adequacao
do formato do texto ao género. 14 Funcgdes e figuras de linguagem.

Informatica

1 NogOes de sistema operacional (Windows). 2 Edicao de textos, planilhas e apresentacdes (ambientes
Microsoft Office). 3 Redes de computadores. 3.1 Conceitos basicos, ferramentas, aplicativos e procedimentos de
Internet e intranet. 3.2 Programas de navegacdo (Microsoft Internet Explorer, Mozilla Firefox). 3.3 Programas
de correio eletronico (Outlook Express). 3.4 Sitios de busca e pesquisa na Internet. 3.5 Grupos de discussdo.
3.6 Redes sociais. 3. 4 Conceitos de organizagdo e de gerenciamento de informacOes, arquivos, pastas e
programas. 5 Seguranca da informagdo. 5.1 Procedimentos de seguranca. 5.2 NogGes de virus, worms e pragas
virtuais. 5.3 Aplicativos para seguranca (antivirus, firewall, anti-spyware etc.). 5.4 Procedimentos de backup.

Conhecimentos especificos

1 Estruturas ldgicas. 2 Ldgica de argumentagdo: analogias, inferéncias, deducGes e conclusdes. 3 Ldgica
sentencial (ou proposicional). 3.1 Proposig6es simples e compostas. 3.2 Tabelas verdade. 3.3 Equivaléncias. 3.4
Leis de De Morgan. 3.5 Diagramas logicos.4 Logica de primeira ordem. 5 Principios de contagem e
probabilidade. 6 OperagGes com conjuntos. 7 Raciocinio légico envolvendo problemas aritméticos, geométricos
e matriciais. 8. Matematica Financeira. 8.1 regra de trés simples e composta. 8.2 Porcentagem. 8.3 Juros
simples e compostos. 9. NogGes de contabilidade. 9.1 Conceito de contabilidade. 9.2 Principios fundamentais da
contabilidade. 9.3 Patrimonio. 9.4 Origem e aplicagbes de recursos. 9.5 Técnicas contabeis. 9.6 Livros
empresariais e fiscais. 9.7 Escrituracdo Contabil, Contas, Lancamento Contabil — Despesa, Receita e Apuragdo
do Resultado. 10. Licitagdo e Contratos. 11. Nogdes de Administragdo Financeira e Orcamentaria. 12. Lei n©
6.404/1976, suas alteracdes e legislacdo complementar.
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CONTEUDO PROGRAMATICO
ADMINISTRACAO

Lingua portuguesa

1 Compreensdo e interpretacdo de textos. 2 Tipologia textual. 3 Ortografia oficial. 4 Acentuacdo grafica. 5
Emprego das classes de palavras. 6 Emprego/correlacdo de tempos e modos verbais 7 Emprego do sinal
indicativo de crase. 8 Sintaxe da oracdo e do periodo. 9 Pontuagdo. 10 Concordancia nominal e verbal. 11
Regéncia nominal e verbal. 12 Significacdo das palavras. 13 Redacdo de Correspondéncias Oficiais (Manual de
Redagdo da Presidéncia da Republica). 13.1 Adequagdo da linguagem ao tipo de documento. 13.2 Adequagdo
do formato do texto ao género. 14 Funcdes e figuras de linguagem.

Informatica

1 NocOes de sistema operacional (Windows). 2 Edicdo de textos, planilhas e apresentacbes (ambientes
Microsoft Office). 3 Redes de computadores. 3.1 Conceitos basicos, ferramentas, aplicativos e procedimentos de
Internet e intranet. 3.2 Programas de navegacao (Microsoft Internet Explorer, Mozilla Firefox). 3.3 Programas
de correio eletronico (Outlook Express). 3.4 Sitios de busca e pesquisa na Internet. 3.5 Grupos de discussdo.
3.6 Redes sociais. 3. 4 Conceitos de organizagao e de gerenciamento de informagdes, arquivos, pastas e
programas. 5 Seguranca da informagdo. 5.1 Procedimentos de seguranca. 5.2 NogGes de virus, worms e pragas
virtuais. 5.3 Aplicativos para seguranca (antivirus, firewall, anti-spyware etc.). 5.4 Procedimentos de backup.

Raciocinio Ldgico-matematico

1 Estruturas ldgicas. 2 Ldgica de argumentacdo: analogias, inferéncias, dedugbes e conclusGes. 3 Logica
sentencial (ou proposicional). 3.1 ProposigGes simples e compostas. 3.2 Tabelas verdade. 3.3 Equivaléncias. 3.4
Leis de De Morgan. 3.5 Diagramas logicos.4 Ldgica de primeira ordem. 5 Principios de contagem e
probabilidade. 6 OperacGes com conjuntos. 7 Raciocinio légico envolvendo problemas aritméticos, geométricos
e matriciais. 8. Matematica Financeira. 8.1 regra de trés simples e composta. 8.2 Porcentagem. 8.3 Juros
simples e compostos.

Conhecimentos especificos

NogGes de administragdo Publica: 1 Caracteristicas basicas das organizagdes formais modernas: tipos de
estrutura organizacional, natureza, finalidades e critérios de departamentalizacdo. 2 Organizacao administrativa:
centralizagcdo, descentralizacdo, concentracdo e desconcentracdo; organizacdo administrativa da Unido;
administracdo direta e indireta. 3 Gestao de processos. 4 Gestao de contratos. 5 Nocdes de processos
licitatorios. 6. Lei 8.112/90. 7. Nogdes de Administragdo orcamentaria e financeira. 8. NogGes de gestdo de
pessoas nas organizacdes. 9. Nogbes de administragao de recursos materiais. 10. NogOes de arquivologia.
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CONTEUDO PROGRAMATICO
INFORMATICA

Lingua portuguesa

1 Compreensdo e interpretacdo de textos. 2 Tipologia textual. 3 Ortografia oficial. 4 Acentuacdo grafica. 5
Emprego das classes de palavras. 6 Emprego/correlacao de tempos e modos verbais 7 Emprego do sinal
indicativo de crase. 8 Sintaxe da oracdo e do periodo. 9 Pontuacdo. 10 Concordancia nominal e verbal. 11
Regéncia nominal e verbal. 12 Significacdo das palavras. 13 Redagdo de Correspondéncias Oficiais (Manual de
Redacdo da Presidéncia da Republica). 13.1 Adequagdo da linguagem ao tipo de documento. 13.2 Adequagdo
do formato do texto ao género. 14 Funcgdes e figuras de linguagem.

Raciocinio Logico-matematico

1 Estruturas logicas. 2 Ldgica de argumentacdo: analogias, inferéncias, deducdes e conclusGes. 3 Ldgica
sentencial (ou proposicional). 3.1 ProposigGes simples e compostas. 3.2 Tabelas verdade. 3.3 Equivaléncias. 3.4
Leis de De Morgan. 3.5 Diagramas logicos.4 Logica de primeira ordem. 5 Principios de contagem e
probabilidade. 6 OperacGes com conjuntos. 7 Raciocinio ldgico envolvendo problemas aritméticos, geométricos
e matriciais. 8. Matematica Financeira. 8.1 regra de trés simples e composta. 8.2 Porcentagem. 8.3 Juros
simples e compostos.

Conhecimentos especificos

1 Nogdes de sistema operacional (ambientes Linux e Windows). 2 Edicdo de textos, planilhas e apresentacdes
(ambientes Microsoft Office e BrOffice). 3 Redes de computadores. 3.1 Conceitos basicos, ferramentas,
aplicativos e procedimentos de Internet e intranet. 3.2 Programas de navegagao (Microsoft Internet Explorer,
Morzilla Firefox, Google Chrome e similares). 3.3 Programas de correio eletronico (Outlook Express, Mozilla
Thunderbird e similares). 3.4 Sitios de busca e pesquisa na Internet. 3.5 Grupos de discussdo. 3.6 Redes
sociais. 3.7 Computagdo na nuvem (cloud computing). 4 Conceitos de organizacdo e de gerenciamento de
informagOes, arquivos, pastas e programas. 5 Seguranga da informagdo. 5.1 Procedimentos de seguranga. 5.2
NogGes de virus, worms e pragas virtuais. 5.3 Aplicativos para seguranca (antivirus, firewall, anti-spyware etc.).
5.4 Procedimentos de backup. 5.5 Armazenamento de dados na nuvem (cloud storage).6 Conhecimentos
basicos em web design.
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ANEXO II

| Formulario de recurso — QUESTOES OBJETIVAS

Candidato (a): [

Questdo N° C]

[ Alteracao de gabarito.
O Anulagdo da questso.

Justificativa para alteracdo de gabarito ou para anulacao de questdo.
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ANEXO III

| Formulario de recurso — QUESTOES SUBJETIVAS |

Candidato (a): [ ]
Inscricao: [ ]
Questdo N° [ ]

[ Revisdo de nota.

Como candidato (a) a uma vaga de estagio na Secao Judiciaria do Amapa, solicito revisdo de minha
nota nesta questdo, uma vez que
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